研究生就业派遣办理流程
1、 时间安排
	序号
	时间
	办理内容
	办理部门
	应届毕业生注意事项

	1
	12月份
（最后学年上学期）
	向应届毕业生统一发放就业协议书
	研究生学院招生就业办公室
	一式四份

	2
	6月中下旬
（最后学年下学期）
	统一办理初次派遣
	研究生学院招生就业办公室
	需在6月中旬之前上交将已签定的协议书（一式两份）

	3
	8月中旬
（最后学年下学期）
	上报初次就业率
	研究生学院招生就业办公室
	需在8月中旬前上交劳动合同（合同就业）、三方协议（协议就业）、录取通知书复印件及调档函（升学）、出国证明、入伍证明等

	4
	8月中下旬
（最后学年下学期）
	统一办理二次派遣
	研究生学院招生就业办公室
	需在8月中旬之前上交将已签定的协议书（一式两份）


二、派遣工作流程及注意事项
（一）毕业生派遣手续办理：
1、协议就业：需上交就业协议（一式两份）；
2、劳动合同就业：需要提供劳动合同复印件； 

3、升学：录取通知书复印件或调档函复印件。
（二）个人办理报到证方法：
毕业生未由学校统一办理，需个人到省就业指导中心办理时需携带以下材料
1、就业协议一份；
2、研究生学院出具的未就业证明；
3、毕业证、身份证复印件。
办理地点：沈阳北陵公园正门斜对面辽宁省就业指导中心3楼大厅
持报到证办理校内离校手续流程 

*持报到证白联交研究生学院团委档案。
*持报到证粉联到校保卫处户籍科办理户口迁移证；
*持报到证粉联校组织部办理党组织关系转移。
（三）改派手续办理（仅限于毕业时间不超过2年的毕业生）：
1、毕业前已签过单位
（1）原单位报到证原件（粉联）；
（2）原单位退函（解除劳动合同证明）；
（3）新单位协议书（一式两份，必须是协议书，合同等其它材料无效）；
（4）研究生学院出具的改派证明（具备前三项材料，才可出具证明）。
2、毕业前已签单位辞职并回原籍
（1）原单位报到证原件；
（2）原单位退函（解除劳动合同证明）；
（3）原单位协议书；
（4）研究生学院出具的改派证明（具备前三项材料，才可出具证明）。
3、毕业时回原籍后签新单位
（1）回原籍报到证原件；
（2）新单位协议书（必须是协议书，不能是合同）； 

（3）原籍人社局开具同意改派证明（未报到则不用）；
（4）研究生学院出具的改派证明（具备前三项材料，才可出具证明）。
（四）报到证丢失补办
1、毕业证书复印件；
2、身份证复印件；
3、补办报到证申请。
三、其他注意事项
1、报到证用于毕业生落户口和档案接收管理。
2、户口迁移证（白联交研究生学院团委存档，粉联由毕业生本人保管）。
3、档案统一由研究生学院团委邮寄。
4、党组织关系由毕业生本人持介绍信去单位落实。
5、未就业的毕业生，可在离校前提前把协议书和就业推荐表中的学校、学院签章部分办理完毕。
6、未就业的毕业生可在离校后委托他人办理就业派遣相关手续。务必在离校前将委托书（含本人签字）、身份证复印件、学位证、毕业证复印件交给委托人。
7、参加学校统一初次派遣的已就业毕业生（含升学）务必于6月15日前协议、劳动合同、升学录取通知书等材料交招生就业办公室。
